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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
 

Рабочая программа воспитания (далее - Программа) определяет содержание и 

организацию воспитательной работы в муниципальном бюджетном дошкольном 

образовательном учреждении «Центр развития ребенка - детский сад № 7 «Ёлочка» (далее – 

Учреждение).  

Под воспитанием понимается «деятельность, направленная на развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувств патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда 

и старшему поколению, взаимного уважения, бережного  отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации , природе и 

окружающей среде. 

Программа является обязательной частью основной образовательной программы, 

реализуемой в Учреждении, и призвана помочь всем участникам образовательных 

отношений реализовать воспитательный потенциал совместной деятельности. 

    

 

I. ЦЕЛЕВЫЕ ОРИЕНТИРЫ И ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 

ПРОГРАММЫ 

1.1.ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

 

Цель воспитания в Учреждении – личностное развитие воспитанников, проявляющееся: 

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе 

этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний); 

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в 

развитии их социально значимых отношений); 

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта 

применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими 

опыта осуществления социально значимых дел). 

Достижению поставленной цели воспитания дошкольников будет способствовать 

решение следующих основных задач: 

 развитие социальных, нравственных, физических, интеллектуальных, эстетических 

качеств; создание благоприятных условий для гармоничного развития каждого 

ребенка в соответствии с его возрастными, гендерными, индивидуальными 

особенностями и склонностями; 

 формирование общей культуры личности, в том числе ценностей здорового и 

устойчивого образа жизни, инициативности, самостоятельности и ответственности, 

активной жизненной позиции; 

 развитие способностей и творческого потенциала каждого ребенка; 

 организация содержательного взаимодействия ребенка с другими детьми, взрослыми 

и окружающим миром на основе гуманистических ценностей и идеалов, прав 

свободного человека; 

 воспитание патриотических чувств, любви к Родине, гордости за ее достижения на 

основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества; 

 воспитание чувства собственного достоинства в процессе освоения разных видов 

социальной культуры, в том числе и многонациональной культуры народов России и 

мира, умения общаться с разными людьми; 
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 объединение воспитательных ресурсов семьи и Учреждения на основе традиционных 

духовно-нравственных ценностей семьи и общества; установление партнерских 

взаимоотношений с семьей, оказание ей психолого-педагогической поддержки, 

повышение компетентности родителей (законных представителей) в вопросах 

воспитания, развития и образования детей. 

1.2.   ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ВОСПИТАНИЯ ДЕТЕЙ  

В РАННЕМ ВОЗРАСТЕ ( К 3 ГОДАМ) 

 

В процессе воспитания к окончанию раннего возраста предполагается достижение 

следующих результатов, основаны на целевых ориентирах (таблица 1): 

Таблица 1 

 Портрет ребенка раннего 

возраста 

Планируемые результаты 

1 Проявляющий привязанность, 

любовь к семье, близким. 

 

 имеет первоначальные представления о нормах, 

ограничениях и правилах, принятые в обществе; 

 проявляет эмоциональное отношение к семье; 

 проявляет позитивные эмоции и интерес к 

семейным праздникам и событиям. 

2 Доброжелательный по 

отношению к другим людям, 

эмоционально отзывчивый, 

проявляющий понимание и 

сопереживание (социальный 

интеллект).  

 способен понять и принять, что такое «хорошо» и 

«плохо», что можно делать, а что нельзя в общении 

со взрослыми; 

 проявляет интерес к другим детям и способен 

бесконфликтно играть рядом с ними.  

3 3.1. Способный к простейшим 

моральным оценкам и 

переживаниям 

(эмоциональный интеллект). 

3.2. Способный осознавать 

первичный «образ Я».  

 проявляет позицию «Я сам!»; 

 cпособен осознавать себя представителем 

определенного пола; 

 доброжелателен, проявляет сочувствие, доброту; 

 испытывает чувство удовольствия в случае 

одобрения и чувство огорчения в случае 

неодобрения со стороны взрослых; 

 способен к самостоятельным (свободным) активным 

действиям в общении с взрослыми и сверстниками и 

выражению своего отношения к их поведению. 

4 4.1. Проявляющий интерес к 

окружающему миру и 

активность в поведении и 

деятельности. 

4.2. Эмоционально 

отзывчивый к красоте. 

4.3. Проявляющий желание 

заниматься художественным 

творчеством.  

 эмоционально реагирует на доступные произведения 

фольклора; 

 эмоционально воспринимает доступные 

произведения искусства. 

 проявляет интерес к изобразительной деятельности 

(конструированию, лепке,  рисованию и т.д.); 

 эмоционально реагирует на красоту в природе, быту 

и т.д. 

5 5.1. Имеющий элементарные 

представления о труде 

взрослых. 

5.2. Способный к 

самостоятельности при 

совершении элементарных 

трудовых действий. 

 поддерживает элементарный порядок в окружающей 

обстановке; 

 стремится помогать взрослому в доступных 

действиях; 

 стремится к самостоятельности в 

самообслуживании, в быту, в игре, в продуктивных 

видах деятельности. 
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6 6.1. Владеющий средствами 

вербального и невербального 

общения. 

 способен позитивно общаться с другими людьми с 

помощью вербальных и невербальных средств 

общения. 

7 7.1. Обладающий элементар-

ными представлениями об 

особенностях гигиены, 

самообслуживания. 

7.2 Обладающий элементар-

ными представлениями к 

здоровому образу жизни. 

7.3 Обладающий элементар-

ными представлениями к 

безопасности 

жизнедеятельности. 

 выполняет действия по самообслуживанию: моет 

руки, самостоятельно ест, ложиться спать и т.д.; 

 стремится быть опрятным, проявлять нетерпимость 

к неопрятности (грязные руки, грязная одежда и 

т.д.); 

 проявляет интерес к физической активности; 

 способен к самообслуживанию (одевается, 

раздевается и т.д.), самостоятельно, аккуратно,  

не торопясь принимает пищу; 

 соблюдает элементарные правила безопасности в 

быту, в ОО, на природе. 

 

1.3.ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ВОСПИТАНИЯ ДЕТЕЙ  

В ДОШКОЛЬНОМ ВОЗРАСТЕ 

 

В процессе воспитания к окончанию дошкольного возраста (к семи (восьми) годам) 

предполагается достижение следующих результатов, основаны на целевых ориентирах 

(таблица 2): 

Таблица 2 

№ Портрет выпускника Планируемые результаты 

1 1.1. Любящий свою семью, 

принимающий ее ценности 

и поддерживающий традиции. 

1.2. Любящий свою малую Родину и 

имеющий представление о России в 

мире, испытывающий симпатии и 

уважение к людям разных 

национальностей. 

1.3. Эмоционально и уважительно 

реагирующий на государственные 

символы; демонстрирующий интерес и 

уважение  

к государственным праздникам  

и важнейшим событиям в жизни России, 

места, в котором он живет. 

1.4. Проявляющий желание участвовать в 

делах семьи, группы детского сада, своей 

малой Родины (города, села). 

 

 имеет представления о семейных 

ценностях, семейных традициях, 

бережном отношение к ним; 

 проявляет нравственные чувства, 

эмоционально-ценностное отношение к 

семье; 

 проявляет ценностное отношение к 

прошлому и будущему – своему, своей 

семьи, своей страны; 

 проявляет уважительное отношение к 

родителям, к старшим, заботливое 

отношение к младшим; 

 имеет первичные представления о 

гражданских ценностях, ценностях 

истории, основанных на национальных 

традициях, связи поколений, уважении к 

героям России; 

 знает символы государства – Флаг, Герб 

Российской Федерации и символику 

субъекта Российской Федерации, в 

которой живет; 

 проявляет высшие нравственные 

чувства: патриотизм, уважение к правам 

и обязанностям человека; 

 имеет начальные представления о правах 

и обязанностях человека, гражданина, 

семьянина, товарища; 

 проявляет познавательный интерес и 
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уважение к важнейшим событиям 

истории России и ее народов, к героям 

России; 

 проявляет интерес к государственным 

праздникам и имеет желание участвовать 

в праздниках и их организации в ДОО. 

2 2.1. Уважающий этнокультурные, 

религиозные особенности других людей 

(сверстников, взрослых). 

2.2. Принимающий ценность 

человеческой жизни и неповторимость 

прав и свобод других людей. 

2.3. Доброжелательный по отношению к 

другим людям, включая людей с ОВЗ, 

эмоционально отзывчивый, 

проявляющий понимание и 

сопереживание, готовый оказать 

посильную помощь нуждающимся  

в ней сверстникам и взрослым. 

2.4. Знающий и понимающий основы 

правовых норм, регулирующих 

отношения между людьми. 

2.5. Способный к оценке своих действий 

и высказываний, оценке их влияния на 

других людей. 

2.6. Осознающий и принимающий 

элементы гендерной идентичности, 

психологических и поведенческих 

особенностей человека определенного 

пола, включая типичное ролевое 

поведение. 

2.7. Проявляющих чувства принятия по 

отношению к самому себе, чувства 

собственных прав и границ, готовности 

постоять за себя и ценить свои 

собственные интересы. 

 имеет представления об этических 

нормах взаимоотношений между людьми 

разных этносов, носителями разных 

убеждений, представителями различных 

культур; 

 имеет первичные представления  

о многонациональности России, 

фольклоре и этнокультурных традициях 

народов России; 

 понимает, что все люди имеют равные 

права и могут выступать за них; 

 имеет представление о чувстве 

собственного достоинства, 

самоуважении. 

 

3 3.1. Имеющий начальные представления 

о нравственных ценностях в отношении 

общества, сверстников, взрослых, 

природного и предметного окружения и 

себя самого в окружающем мире. 

3.2. Проявляющий разнообразные 

морально-нравственные чувства, 

эмоционально-ценностное отношение к 

окружающим людям, природе и 

предметному миру, к самому себе 

(гордость, удовлетворѐнность, стыд, 

доброжелательность и т.д.). 

3.3. Начинающий осознавать себя (свое 

«Я») в соответствии с семейными, 

национальными, нравственными 

ценностями и нормами и правилами 

поведения. 

 имеет первичные представления  

о нравственных ценностях в отношении 

общества, сверстников, взрослых, 

предметного мира и себя в этом мире; 

 проявляет нравственные чувства, 

эмоционально-ценностного отношения к 

окружающим людям, предметному миру, 

к себе; 

 испытывает чувства гордости, 

удовлетворенности, стыда от своих 

поступков, действий и поведения; 

 доброжелательный, умеющий слушать и 

слышать собеседника, обосновывать свое 

мнение; 

 способный выразить себя в игровой, 

досуговой деятельности и поведении в 

соответствии с нравственными 
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3.4. Различающий основные проявления 

добра и зла, принимает и уважает 

ценности общества, правдивый, 

искренний, способный к сочувствию и 

заботе,  

к нравственному поступку, проявляет 

ответственность за свои действия и 

поведение. 

ценностями; 

 самостоятельно применяет усвоенные 

правила, владеет нормами, 

конструктивными способами 

взаимодействия с взрослыми и 

сверстниками (умение договариваться, 

взаимодействовать в игровых 

отношениях в рамках игровых правил и 

т.д.); 

 преобразует полученные знания и 

способы деятельности, изменяет 

поведение и стиль общения со 

взрослыми и сверстниками  

в зависимости от ситуации; 

 способен к творческому поведению в 

новых ситуациях в соответствии с 

принятой системой ценностей; 

 выражает познавательный интерес  

к отношениям, поведению людей, 

стремление их осмысливать, оценивать в 

соответствии с усвоенными 

нравственными нормами и ценностями; 

 задает вопросы взрослым и сверстникам; 

 экспериментирует в сфере установления 

отношений, определения позиции  

в собственном поведении; 

 способен самостоятельно действовать, в 

случае затруднений обращаться за 

помощью; 

 осознает возможности совместного 

поиска выхода из сложившейся 

проблемной ситуации или принятия 

решений; 

 использует принятые в обществе правила 

коммуникации (спокойно сидеть, 

слушать, дать возможность высказаться); 

 умеет слушать и уважать мнения других 

людей; 

 умеет пойти навстречу другому при 

несовпадающих интересах и мнениях, 

найти компромисс и совместно прийти к 

решению, которое поможет достигнуть 

баланса интересов; 

 пытается соотнести свое поведение  

с правилами и нормами общества; 

 осознает свое эмоциональное состояние; 

 имеет свое мнение, может его 

обосновать; 

 осознает, что существует возможность 

влияния на свое окружение, достижения 

чего-либо и необходимость нести за это 

ответственность, что способствует 
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постепенному приобретению навыка 

принимать осознанные решения; 

 имеет начальные способности управлять 

своим поведением, планировать свои 

действия; 

 старается не нарушать правила 

поведения, испытывает чувство 

неловкости, стыда в ситуациях, где его 

поведение неблаговидно; 

 поведение в основном определяется 

представлениями о хороших и плохих 

поступках. 

4 4.1. Способный выразить себя  

в разных видах деятельности (игровой, 

трудовой, учебной и пр.) в соответствии 

с нравственными ценностями и нормами. 

4.2. Проявляющий личностные качества, 

способствующие познанию, активной 

социальной деятельности: 

инициативный, самостоятельный, 

креативный, любознательный, 

наблюдательный, испытывающий 

потребность  

в самовыражении, в том числе 

творческом. 

4.3. Активный, проявляющий 

самостоятельность и инициативу  

в познавательной, игровой, 

коммуникативной и продуктивных видах 

деятельности  

и в самообслуживании. 

4.4. Способный чувствовать прекрасное 

в быту, природе, поступках, искусстве, 

стремящийся к отображению 

прекрасного  

в продуктивных видах деятельности, 

обладающий основами художественно-

эстетического вкуса. Эмоционально 

отзывчивый к душевной  

и физической красоте человека, 

окружающего мира, произведений 

искусства. 

4.5. Способный к самостоятельному 

поиску решений в зависимости  

от знакомых жизненных ситуаций. 

4.6. Мотивированный к посильной 

проектной и исследовательской 

деятельности экспериментированию, 

открытиям, проявляющий любопытство  

и стремление к самостоятельному 

решению интеллектуальных  

и практических задач. 

4.7. Не принимающий действия  

 проявляет любознательность и интерес к 

поиску и открытию информации, 

способствующей осознанию и обретению 

своего места в обществе (коллективе 

сверстников в детском саду и новых 

общностях, в кругу знакомых и 

незнакомых взрослых); 

 проявляет инициативу в 

самостоятельном решении несложных 

практических проблем и в реализации 

собственных идей и замыслов; 

 проявляет инициативу в получении 

новой информации и практического 

опыта; 

 проявляет желание сотрудничать с 

другими детьми и взрослыми в решении 

посильных общественных задач. 
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и поступки, противоречащие нормам 

нравственности и культуры поведения.  

5 5.1. Способный отличать реальный мир 

от воображаемого и виртуального и 

действовать сообразно их специфике. 

5.2. Способный общаться и 

взаимодействовать с другими детьми и 

взрослыми с помощью простых 

цифровых технологий и устройств. 

5.3. Понимающий правила 

использования различных средств 

сетевой среды без вреда для физического 

и психического здоровья (собственного и 

других людей) и подчиняется 

требованиям ограничения времени 

занятий с подобными устройствами. 

 осознанно выполняет правила 

здоровьесбережения и техники 

безопасности при использования разных 

средств сетевой среды и виртуальных 

ресурсов; 

 использует простые средства сетевого 

взаимодействия для установления 

общественно полезных и продуктивных 

контактов с другими людьми; 

 понимает прагматическое назначение 

цифровой среды и ее рациональные 

возможности в получении и передаче 

информации, создании общественно 

полезных продуктов и т.д. 

6 6.1. Ценящий труд в семье и в обществе, 

уважает людей труда, результаты их 

деятельности, проявляющий трудолюбие 

при выполнении поручений  

и в самостоятельной деятельности. 

Бережно и уважительно относящийся к 

результатам своего труда, труда других 

людей. 

6.2. Имеющий элементарные 

представления о профессиях  

и сферах человеческой деятельности, о 

роли знаний, науки, современного 

производства в жизни человека и 

общества. 

6.3. Стремящийся к выполнению 

коллективных и индивидуальных 

проектов, заданий и поручений. 

6.4. Стремящийся к сотрудничеству со 

сверстниками и взрослыми в трудовой 

деятельности. 

6.5. Проявляющий интерес к 

общественно полезной деятельности. 

 имеет первичные представления о 

ценностях труда, о различных 

профессиях; 

 проявляет уважение к людям труда в 

семье и в обществе; 

 проявляет навыки сотрудничества со 

сверстниками и взрослыми в трудовой 

деятельности. 

7 7.1. Владеющий основами речевой 

культуры, дружелюбный  

и доброжелательный, умеющий слушать 

и слышать собеседника, 

взаимодействовать со взрослыми и 

сверстниками на основе общих 

интересов и дел. 

7.2. Следующий элементарным 

общественным нормам и 

правилам поведения, владеет основами 

управления эмоциональным состоянием 

(эмоциональный интеллект). 

7.3. Ориентирующийся в окружающей 

среде (городской, сельской), следует 

принятым в обществе нормам и правилам 

 умеет выслушать замечание и адекватно 

отреагировать на него (эмоционально, 

вербально); 

 умеет выразить и отстоять свою 

позицию, а также принять позицию 

другого человека (сверстника, 

взрослого); 

 отрицательно относиться к лжи и 

манипуляции (в собственном поведении 

и со стороны других людей); 

 стремится обличить несправедливость  

и встать на защиту несправедливо 

обиженного; 

 выполняет разные виды заданий, 

поручений, просьб, связанных с 
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поведения (социальный интеллект). 

7.4. Владеющий средствами вербального 

и невербального общения. 

7.5. Демонстрирующий в общении 

самоуважение и уважение к другим 

людям, их правам и свободам. 

7.6. Принимающий запрет на физическое 

и психологическое воздействие на 

другого человека. 

гармонизацией общественного 

окружения; 

 умеет выступить и в роли организатора,  

и в роли исполнителя в деловом, 

игровом, коммуникативном 

взаимодействии; 

 оказывает посильную помощь другим 

людям (сверстникам и взрослым) по их 

просьбе и собственной инициативе. 

8 8.1. Обладающий жизнестойкостью и 

оптимизмом, основными навыками 

личной и общественной гигиены, 

стремится соблюдать правила 

безопасного поведения  

в быту, социуме, природе. 

8.2. Обладающий элементарными 

представлениями об особенностях 

здорового образа жизни. 

8.3. Обладающий элементарными 

представлениями о правилах 

безопасности дома, на улице, на дороге, 

на воде. 

8.4. Соблюдающий правила здорового, 

экологически целесообразного образа 

жизни  

и поведения, безопасного для человека и 

окружающей среды. 

8.5. Чутко и гуманно относящийся ко 

всем объектам живой и неживой 

природы. 

8.6. Понимающий ценность собственной 

жизни и необходимость заботиться о 

собственном здоровье и безопасности 

 умеет регулировать свое поведение и 

эмоции в обществе, сдерживать 

негативные импульсы  

и состояния; 

 знает и выполняет нормы и правила 

поведения в общественных местах  

в соответствии с их спецификой (детский 

сад, транспорт, поликлиника, магазин, 

музей, театр и пр.); 

 умеет донести свою мысль с 

использованием разных средств общения 

до собеседника на основе особенностей 

его личности (возрастных, 

психологических, физических); 

 спокойно реагирует на непривычное 

поведение других людей, стремится 

обсудить его с взрослыми без осуждения; 

 не применяет физического насилия и 

вербальной агрессии в общении с 

другими людьми; 

 отстаивает свое достоинство и свои 

права в обществе сверстников и 

взрослых; 

 помогает менее защищенным и слабым 

сверстникам отстаивать их права и 

достоинство; 

 имеет первичные представления  

об экологических ценностях, основанных 

на заботе о живой и неживой природе, 

родном крае, бережном отношении к 

собственному здоровью; 

 проявляет желание участвовать  

в экологических проектах, различных 

мероприятиях экологической 

направленности; 

 проявляет разнообразные нравственные 

чувства, эмоционально-ценностное 

отношение к природе; 

 имеет начальные знания о традициях 

нравственно-этического отношения к 

природе в культуре России, нормах 

экологической этики. 

9 9.1. Стремящийся к выполнению  участвует в посильных общественно-
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коллективных и индивидуальных 

проектов, заданий и поручений. 

9.2. Проявляющий интерес  

к общественно полезной деятельности. 

9.3. Проявляющий в поведении  

и деятельности основные волевые 

качества: целеустремленность, 

настойчивость, выносливость, 

усидчивость; осуществляющий 

элементарный самоконтроль и 

самооценку результатов деятельности и 

поведения. 

9.4. Способный к переключению 

внимания и изменению поведения  

в зависимости от ситуации. 

значимых социальных проектах; 

 выполняет просьбы и поручения 

взрослых и сверстников; 

 умеет распределить и удержать 

собственное внимание в процессе 

деятельности, самостоятельно 

преодолеть в ее ходе трудности; 

 адекватно оценивает результаты своей 

деятельности и стремится к их 

совершенствованию; 

 проявляет основы способности 

действовать в режиме многозадачности. 
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II. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 
 

2.1. ОСОБЕННОСТИ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА, ОРГАНИЗУЕМОГО В 

УЧРЕЖДЕНИИ 

Методологической основой Программы является социокультурный системный  подход 

профессора РАЕН И.А. Кузьмина, направленный на развитие духовно-нравственного 

стержня личности, элементов управленческой культуры и эффективного общения.      

Процесс воспитания в Учреждении основывается на следующих социокультурных 

принципах:  

 Принцип активности, создание образовательной среды, способствующей 

активному воспитанию целостно развитой личности дошкольника, который 

предусматривает участие всех детей группы в практических занятиях. Социокультурное 

занятие позволяет реализовать одну из психологических закономерностей усвоения знаний: 

человек усваивает 10% из того, что он слышит; 50% - из того, что видит; 70% - из того, что 

проговаривает; 90% - из того, что делает сам.  

 Принцип опоры на позитивный социокультурный опыт. Данный принцип 

допускает обсуждение только таких проблем и ситуаций, опыт положительного решения 

которых имеется у детей. Не каждый опыт для человека является полезным и необходимым, 

а только тот, который  побуждает его стремиться к самосовершенствованию, духовному 

обогащению, переосмыслению своих знаний и прошлого опыта, к самоутверждению на 

этом пути. Включение в личный опыт детей знаний о нравственных нормах и правилах. 

Переосмысление знаний и своего опыта, стремление к самосовершенствованию; 

 Принцип творческой позиции всех участников активного занятия. В ходе занятия 

создаѐтся среда, которая выводит детей на решение проблемных вопросов; педагогом и 

детьми принимаются различные точки зрения, суждения детей не оцениваются.  

 Принцип положительного подкрепления результатов деятельности, 

означающий, что каждый, даже маленький результат социокультурного развития ребѐнка и 

группы, должен получить положительное подкрепление в виде похвалы, одобрения, 

вознаграждения взаимопониманием и доверием. 

 Принцип рефлексивной оценки результатов работы в занятии предполагает 

выявление степени интереса, а также значимости обсуждаемых вопросов для детей, 

возможности использования полученных знаний в практической деятельности (в 

отношениях с другими людьми, организации и управлении собственной деятельности и 

деятельностью группы и т.д.); 

 Принцип диалогового общения, предусматривающий общение в группе на уровне 

«Взрослый – Взрослый», позволяет участникам образовательных отношений 

договариваться, приходить к согласию и единому мнению, но при этом принимается и  

другое мнение, отличное от мнения группы; общение на одном уровне, рассаживание детей 

по кругу, беседа с позиции «Мы», живой интерес к каждому мнению ребѐнка, помощь в 

формулировании мысли,  поддержка и общий позитивный настрой. 

 Принцип субъект-субъектных отношений педагога с воспитанником в процессе 

познания, освоение нового материала предполагает, что каждый ребѐнок вносит свой особый 

индивидуальный вклад, активно обменивается знаниями, идеями, способами деятельности, 

что крайне важно для успешной социализации.   

 Принцип психологической безопасности и доверия в группе. В ходе активного 

занятия дети и взрослые испытывают эмоциональный подъѐм, у них снижается чувство 

тревоги и беспокойства, нередко возникающее в условиях других форм работы. На занятии 

отсутствует отрицательная оценка деятельности детей, они выходят на совместное решение 

проблем. 
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 Принцип развития коммуникативных компетенций. Создание условий для 

повышения у детей уровня владения русским языком как государственным языком 

межнационального общения. Увеличение доступности детской литературы для семей, 

приобщение детей к классическим и современным отечественным произведениям искусства 

и литературы.  
   Развивающий характер Программы реализуется на основе деятельностного подхода в 

зоне ближайшего развития детей (семья, дом, родные и близкие люди, любимая книга, 

родная природа и деятельность в ней человека, «братья наши меньшие» и отношение к ним, 

единение и радость в празднике - становятся предметом изучения детей младшего 

дошкольного возраста; ценности внутреннего мира человека, родные традиции осваиваются  

старшими  дошкольниками). 

Задачи воспитания реализуются в течение всего времени нахождения ребенка в 

детском саду: в процессе непосредственной образовательной деятельности, режимных 

моментов, совместной деятельности с детьми и индивидуальной работы.  

Основные традиции воспитательного процесса в нашем Учреждении:  

1. Центральное место в Программе отводится организации общения детей с 

воспитателем, родителями и сверстниками. 

       Воспитатель в работе с детьми использует несколько форм общения: 

    – деловое общение, в которое вступает ребенок, стремясь научиться у взрослого чему-либо 

(сотрудничество со взрослыми развивает в ребенке ценные качества общественного 

поведения, способность принять общую цель, включиться в совместное планирование, 

взаимодействовать в процессе работы, обсудить полученные результаты); 

- познавательное общение с воспитателем по поводу волнующих ребенка 

познавательных проблем (оно способствует углублению познавательных интересов и 

активности детей); 

– личностное общение, в которое вступает ребенок, чтобы обсудить со взрослым 

проблемы, связанные с эмоциональным, духовно-нравственным миром людей, с их 

поступками, переживаниями. Ребенок делится с воспитателем своими мыслями, планами, 

впечатлениями. В этом общении происходит социальное взросление ребенка, формируются 

социально-ценностные ориентации, осознается смысл событий, развивается готовность к 

новой социальной позиции школьника. 

Освоение образцов и норм поведения, поиск правильных жизненных установок 

происходит у дошкольника во взаимодействии со сверстниками, воспитателями, 

родителями. Взрослые открывают детям будущее, выступают посредниками, соучастниками 

по отношению к деятельности детей, чтобы помочь им в обретении собственного опыта. 

 Общение детей друг с другом и со взрослыми в программе является совместной 

деятельностью. В общении со взрослыми у детей 3-4 лет в качестве главного мотива 

выступает сотрудничество. У детей 4-5 лет повышается значимость общения со 

сверстниками, а главной коммуникативной потребностью становится потребность в 

сотрудничестве и признании.  У детей старшего дошкольного возраста основными 

личностными мотивами в общении со взрослыми является потребность в сопереживании и 

взаимопонимании. В этом возрасте основными мотивами общения являются: завоевание 

уважения;  решение общей задачи, поиск ответа на интересующий всех вопрос; участие в 

достижении единой цели;  подтверждение сверстником правильности понимания 

представления ребенка. В процессе общения со сверстниками дети приобретают такие 

характеристики личности как: взаимное доверие, доброта, открытость, способность к 

сочувствию, готовность к сотрудничеству и т.д. В подготовительной к школе группе 

продолжается  дальнейшее развитие умений и навыков делового, познавательного и 

личностного общения со взрослыми и сверстниками (умение понять сверстниками 

взрослого, встать на его точку зрения, поделиться своими знаниями, участвовать в общем 

деле). 

Особое место отводится активным формам развития, таким как ресурсный круг и 

работа в паре, работа в микрогруппе способствующим приобретению всеми участниками 
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воспитательного процесса коммуникативных и управленческих навыков. Позитивный опыт 

общения с воспитателем, родителями и сверстниками, ресурс успеха, получаемый каждым 

ребенком в процессе освоения программы, создают условия для формирования адекватной 

самооценки. 

2. Детская художественная литература и народное творчество традиционно 

рассматриваются педагогами Учреждения в качестве наиболее доступных и действенных в 

воспитательном отношении видов искусства, обеспечивающих развитие личности 

дошкольника в соответствии с общечеловеческими и национальными ценностными 

установками.  

3. Воспитатели и специалисты Учреждения ориентированы на организацию 

разнообразных форм детских сообществ. Это кружки, секции, творческие студии, 

лаборатории, и др. Данные сообщества обеспечивают полноценный опыт социализации 

детей.  

4. Коллективное планирование, разработка и проведение общих мероприятий. В 

Учреждении существует практика создания творческих групп педагогов, которые оказывают 

консультационную, психологическую, информационную и технологическую поддержку 

своим коллегам в организации воспитательных мероприятий.  

5. В Учреждении создана система методического сопровождения педагогических 

инициатив семьи. Организовано единое с родителями образовательное пространство для 

обмена опытом, знаниями, идеями, для обсуждения и решения конкретных воспитательных 

задач.  

6. Дополнительным воспитательным ресурсом по приобщению дошкольников к 

истории и культуре своей Отчизны и своего родного края являются мини-музеи, 

организованные в группах дошкольного учреждения и атриуме. Музейная педагогика 

рассматривается нами как ценность, обладающая исторической и художественной 

значимостью.  

 
2.2. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Реализация цели и задач Программы осуществляется в рамках нескольких направлений 

воспитательной работы ДОУ. Каждое из них представлено в соответствующем модуле.  

 

Модуль 1. «Традиции Учреждения» 
Традиции являются основой воспитательной работы в Учреждении. Традиционные 

мероприятия, проводимые в детском саду – это эмоциональные события, которые 

воспитывают у детей чувство коллективизма, дружбы, сопричастности к народным 

торжествам, общим делам, совместному творчеству.  

Цель проведения традиционных мероприятий: приобщение детей к социокультурным 

нормам и традициям общества, государства, этнокультурным событиям, освоение детьми 

культурных традиций общества, формирование нравственных качеств гражданина 

Российской Федерации. 

Задачи:  
2. Обогащать жизненный опыт дошкольников содержанием о семье, самом себе. 

2.  Способствовать освоению социальных ролей: мальчик-девочка; старший-младший; 

член коллектива; житель своего города, гражданин своей страны.  

3. Приобщать к истории и культуре народов России в процессе традиционных 

коллективных мероприятий.  

4. Развивать гражданскую позицию, нравственность, патриотизм, инициативу и 

самостоятельность воспитанников в различных коллективных видах детской деятельности.  

5. Поддержка родителей и воспитателей в развитии взаимодействия в рамках 

приобщения детей к традициям общества в контексте праздничной культуры.  

Тематика традиционных мероприятий определяется исходя из необходимости 

обогащения детского опыта, приобщения к ценностям, истории и культуре своего народа.  
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Традиционным для Учреждения является проведение:  

- общественно-политических праздников («День знаний», «День матери», «День 

Победы», «День защитника Отечества», «Международный женский день», «Международный 

день семьи», «Международный день защиты детей», «День России», «День 

Государственного флага»);  

- сезонных праздников (экологический праздник «Осенины», «Новый год», праздник 

русской культуры «Масленица», праздник русской культуры «Яблочный, медовый, 

ореховый спас»);  

- тематических мероприятий (проект «Международный день пожилых людей», проект 

«Есть такая профессия – Родину защищать» (к дню Героев Отечества), «День Здоровья», 

проект «Мы самые главные люди на свете!» (к дню Конституции), «Единый день 

безопасности дорожного движения», «День молодого избирателя», «Театральная неделя» и 

т.д);  

- социальных и экологических акций (Социальные акции: «Открытка для ветерана», 

«Белые журавли памяти», «Красная гвоздика» (к Дню памяти и скорби), «Белая ромашка» (к 

Всемирному Дню семьи любви и верности), экологические акции «Эколята спасают 

деревья»», «Кормушка для птиц», природоохранная акция «Операция Ель», эколого-

благотворительная акция «Добрые крышечки»; профилактические акции «Каникулы без 

ДТП»). 

Виды совместной деятельности: игровая, познавательная, коммуникативная, 

продуктивная, двигательная, трудовая, художественно-эстетическая.  

Основные формы и содержание деятельности: 
1. Активные занятия - основная форма активного воспитания в Учреждении. 

Активные занятия включают в себя наличие следующих аспектов: 

 Содержательный – дается система заданий, направленная на прочувствование, 

переосмысление с/к опыта каждого участника. 

 Психологический – развиваются основные психические функции ребенка: восприятие, 

мышление, чувства, формируется мотивация на совершение доброго поступка 

 Коммуникативный – формируются навыки общения на аналоговом уровне (умение 

понять другого, принять его позицию, умение грамотно вести разговор со сверстниками 

и взрослыми (последовательность работы, ее усложнение заложены в описании работы в 

паре,  в ресурсном круге). 

 Социокультурный – получение значимых результатов для каждого, выход на 

общечеловеческие ценности и категории. 

 Управленческий – умение управлять своими знаниями, развитие способности 

структурировать время, умение управлять своим поведением. 

2. Социально-педагогические проекты. Традиционными для учреждения являются 

проекты «Семейная мастерская», «Семейные чтения» и т.п. 

3. Коммуникативная деятельность. Педагоги используют активные методы и 

приемы: разговор-диалог в круге; совместное размышление; чтение детьми стихов, потешек, 

песенок наизусть; обсуждение с детьми выхода из проблемных ситуаций и др. 

4. Совместные игры. Это одна из основных форм воспитательного воздействия в 

процессе проведения традиционных мероприятий.  

Применяются различные виды игр: сюжетно-ролевые, творческие, подвижные и 

малоподвижные, народные, игры-драматизации, квест-игры.  

5. Творческие мастерские и детские студии. В мастерских и студиях ребята 

занимаются рисованием, лепкой, аппликацией, конструированием. Делают различные 

макеты, лэпбуки, подарки, поделки для выставок, социальных акций. Совместно с 

воспитателями и родителями изготавливают атрибуты для совместных мероприятий.  

6. Выставки-конкурсы. По тематике многих мероприятий проводятся выставки, 

конкурсы: информационные, фотовыставки, декоративно-прикладного искусства, 

экологические, социальные. Традиционными в детском саду стали выставки детских работ 
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«Мой любимый детский сад», «Защитники Отечества», «День Победы», «Люблю тебя, мой 

край родной».  

7. Социальные и экологические акции. В акциях принимают участие сотрудники, 

родители и воспитанники Учреждения. Социальные и экологические  акции организуются 

по следующим направлениям: защита окружающей природной среды, социальные 

праздники и значимые даты, помощь другим людям, формирование культуры здорового 

образа жизни, социально-значимые проблемы, понятные детям.  

8. Творческие соревнования. Творческие соревнования создают условия для 

приобретения социального опыта участия ребенка в конкурсном движении и формирование 

у родителей педагогической культуры по подготовке и поддержке своего ребенка в участии 

в конкурсах. Конкретная форма проведения творческого соревнования определяется 

календарным планом воспитательной работы Учреждения.  

9. Музыкально-театрализованные представления. Данные представления 

проводятся в виде концертов, театральных постановок, развлечений, музыкальной или 

театральной гостиной.  

10. Спортивные и оздоровительные мероприятия. В рамках многих традиционных 

событий предусматриваются различные виды двигательной деятельности (физкультурные 

досуги, соревнования, эстафеты), которые развивают у детей потребность в здоровом образе 

жизни и воспитывают любовь к спорту.  

11. Просмотр социальных видеороликов,  мультфильмов духовно-нравственного 

содержания.  Данные формы призваны привлечь внимание детской и родительской 

общественности к актуальным проблемам общественной жизни, изменить поведенческую 

модель участников образовательных отношений.  

12. Праздники. Праздники благотворно влияют на развитие психических процессов 

ребенка: памяти, внимания; создают прекрасную атмосферу для развития речи ребенка, для 

закрепления знаний, полученных на различных занятиях; способствуют его нравственному 

воспитанию, развитию социально-коммуникативных навыков. Учреждение  организует 

праздники в форме тематических мероприятий, а также утренников. Конкретная форма 

проведения праздника определяется календарным планом воспитательной работы 

Учреждения 

13. Фольклорные мероприятия.  В отличие от праздников, фольклорные мероприятия 

направлены на раскрытие социокультурных ценностей нашего народа, знакомство детей с 

отечественными традициями и праздниками, многообразием стран и народов мира, их 

обычаями. 

При проведении фольклорного мероприятия важно продумать его форму и сценарий. 

Например, это могут быть «Ярмарка», «Гуляние», «Посиделки». После этого выстраивается 

композиция, определяется очередность развития событий, кульминация мероприятия. 

Сценарий завершается развязкой. Конкретная форма проведения фольклорного мероприятия 

определяется календарным планом воспитательной работы Учреждения. 

 

Модуль 2.  «Непосредственная образовательная деятельность» 
В Учреждении процессы обучения и воспитания взаимосвязаны и неразрывны. Не 

получится обучать ребенка, не воспитывая его, и наоборот: воспитательный процесс 

предполагает обучение чему-либо.  

Тем не менее, в Учреждении усилена воспитательная составляющая непосредственной 

образовательной деятельности (НОД), где особое внимание уделяется развитию таких 

качеств личности ребенка как: нравственность, патриотизм, трудолюбие, 

доброжелательность, любознательность, инициативность, самостоятельность и др.  

В содержание НОД включается материал, который отражает духовно-нравственные 

ценности, исторические и национально-культурные традиции народов России.  

Цель деятельности педагога: создание условий для развития личностных качеств детей 

дошкольного возраста.  
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В соответствии с ФГОС дошкольного образования, задачи воспитания реализуются в 

рамках всех образовательных областей: 

 

Образовательная область  Основные задачи воспитания  

Социально-

коммуникативное развитие  

 

1. Способствовать усвоению норм и ценностей, принятых в 

обществе, включая моральные и нравственные ценности.  

2. Поощрять стремление в своих поступках следовать 

положительному примеру, быть полезным обществу.  

3. Развивать коммуникативные качества: способность 

устанавливать и поддерживать межличностные контакты.  

4. Воспитывать уважительное и доброжелательное 

отношение к окружающим людям.  

5. Воспитывать чувство любви и привязанности к своей 

Родине, родному дому, семье.  

6. Поощрять проявление таких качеств, как отзывчивость, 

справедливость, скромность, трудолюбие, 

дисциплинированность.  

7. Обогащать представления о труде взрослых, о значении 

их труда для общества.  

8. Воспитывать уважение к народам мира, их культуре и 

традициям.  

Познавательное развитие  1. Приобщать детей к истории, культуре и традициям 

народов родного края.  

2. Формировать представления о социокультурных 

ценностях нашего народа, об отечественных традициях и 

праздниках, о планете Земля как общем доме людей.  

3. Формировать положительное и бережное отношение к 

природе.  

4. Способствовать желанию самостоятельно добывать 

знания посредством наблюдения, слушания книг, 

экспериментирования, обсуждения, рассматривания 

иллюстраций.  

5. Формировать позитивное и ценностное отношение к 

планете Земля как общему дому человеческого сообщества.  

Речевое развитие  1. Развивать все стороны устной речи дошкольников для 

общения с другими людьми на различные темы.  

2. Формировать умение оптимально использовать речевые 

возможности и средства в конкретных  условиях общения.  

3. Воспитывать культуру речевого общения, 

доброжелательность и корректность.  

4. Способствовать эмоционально-ценностному восприятию 

литературных произведений, умению высказать свое 

личностное отношение к героям сказок, рассказов, 

стихотворений.  

5. Поощрять способность аргументированно отстаивать 

свою точку зрения в разговоре, приучать к 

самостоятельности суждений.  

Художественно-

эстетическое развитие 

1. Создавать благоприятные условия для раскрытия 

творческих способностей детей.  

2. Развивать эстетический вкус, эмоции, чувство 

прекрасного при восприятии произведений словесного, 

музыкального и изобразительного искусства.  
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3. Обращать внимание дошкольников на красоту 

окружающих предметов и объектов природы.  

4. Способствовать становлению эстетического отношения к 

окружающему миру.  

5. Воспитывать любовь к родному краю и Отчизне 

посредством художественно-эстетической деятельности.  

6. Стимулировать сопереживание персонажам 

музыкальных и изобразительных произведений.  
Физическое развитие 1. Формировать у детей потребность в здоровом образе 

жизни.  

2. Формировать привычку следить за чистотой тела, 

опрятностью одежды, прически.  

3. Воспитывать культуру еды.  

4. Развивать физические качества дошкольников через 

приобщение к народным играм и забавам.  

5. Поощрять стремление детей участвовать в спортивно-

оздоровительных мероприятиях.  

 

В процессе НОД применяются такие методы работы, которые дают возможность 

дошкольникам выразить своѐ мнение, обсудить проблему, согласовать со сверстниками и 

взрослым какое-то действие, приобрести опыт межличностных отношений.  

Виды совместной деятельности: игровая, познавательная, коммуникативная, 

продуктивная, трудовая, художественно-эстетическая. 

Основные формы и содержание деятельности: 

1. Активные занятия. Каждое активное занятие строится во взаимосвязи и 

взаимодействии трѐх ведущих принципов построения и организации: знания-чувства-

поведение. Переживание детьми нравственной составляющей полученных знаний, их 

осмысление, соотносятся каждым ребѐнком со своим внутренним «Я», что и вызывает 

необходимую рефлексию. Здесь главное – создание условий для включения ребѐнка в 

процесс осознания и переживания нравственных ценностей как важнейшей потребности 

личности, как субъективно значимых, устойчивых жизненных ориентиров. В ходе активных 

занятий дети знакомятся с социокультурными категориями «Слово», «Образ», «Книга», 

«Родной очаг», «Родные просторы», «Труд земной», «Труд души», «Вера», «Надежда», 

«Любовь», «Мудрость». 

2. Образовательные ситуации. В процессе образовательных ситуаций у детей 

формируются представления о социальных нормах общества, об истории и культуре своего 

народа, своей Родины и другие социально-ценностные представления. Образовательные 

ситуации носят интегрированный характер, так как включают воспитательные задачи, 

которые реализуются в разных видах деятельности по одной тематике: в игровой, 

познавательной, коммуникативной, художественно-эстетической и физической 

деятельности.  

3. Мотивационно-побудительные игровые ситуации (игры-приветствия, загадки, 

сюрпризные моменты, приглашение к путешествию). Применяются для развития у 

дошкольников интереса и желания участвовать в деятельности, создания положительного 

эмоционального фона.  

4. Обсуждение. Детям демонстрируются примеры нравственного поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности посредством чтения, решения проблемных 

ситуаций, примеров из жизни. В ходе обсуждения уточняются социальные представления 

воспитанников, сформированность их личных норм и правил.  

5. Коммуникативные игры. Направлены на формирование умения общаться со 

взрослыми и сверстниками. Проводятся в атмосфере доброжелательности, непринуждѐнной 

обстановки и эмоциональной вовлечѐнности каждого ребенка.  
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6. Дидактические игры. Это игры активного обучения. Посредством доступной и 

привлекательной формы деятельности уточняются и углубляются знания и представления 

детей, анализируются конкретные ситуации, осуществляется игровое проектирование.  

7. Продуктивная деятельность. Включает рисование, лепку, аппликацию, 

конструирование, изготовление поделок, игрушек. Дети становятся активными участниками 

своего собственного развития, так как видят результат своего труда. У них развивается 

творческая самостоятельность и инициатива.  

8. Игры-практикумы. Ребѐнок не только слушает и наблюдает, но и активно 

действует. Включаясь в практическую деятельность, дошкольники учатся регулировать 

взаимоотношения со сверстниками в рамках игрового взаимодействия.  

9. Применение ИКТ. На занятиях используются мультимедийные презентации, 

видеофильмы, мультфильмы по различным направлениям: нравственные ценности, 

природный мир, история и культура родного края, здоровый образ жизни.  

 

 

Модуль 3.  «Музейная педагогика» 

Музейная педагогика является эффективным средством воспитания личности ребенка.  

Благодаря ей обеспечивается историческая преемственность поколений, сохраняется 

национальная культура, формируется бережное отношение к наследию народов России. 

Мини-музей Учреждения является образовательно-культурным центром воспитания, 

обучения и духовно-нравственного развития дошкольников, тематическим 

систематизированным собранием подлинных памятников культуры, истории и предметов 

русского быта, ремесел Югры, предметов военного времени и др. 

Предметы и пособия в мини-музеях – этоносители культурно-исторического опыта, 

способствующие формированию целостной картины мира у дошкольников. Обращение к 

предметному миру является очень действенным средством воспитания исторического 

сознания, музейной культуры, формирования социокультурной принадлежности.  

Основная цель – формирование разносторонней развитой личности воспитанника – 

социально активного россиянина. 

Задачи:  
1. Формировать элементарные знания о предметах и объектах окружающего мира.  

2. Формировать первичные представления о малой родине и Отечестве, о 

социокультурных ценностях, быте, традициях и праздниках России.  

3. Способствовать воспитанию эмоционально-ценностного отношения, чувства 

гордости и сопричастности к родному дому, семье, своей Родине.  

К знаменательным датам и календарным праздникам создаются временные музейные 

экспозиции:  

- «Защитники Отечества»;  

- «Человек и космос»;  

- «Музей воинской славы»; 

- «Карусель ремесел Югры»; 

- «Русская горница», 

-«Кузница» и др.  

Виды совместной деятельности: игровая, познавательная, коммуникативная, 

продуктивная, двигательная, трудовая, восприятие художественной литературы и 

фольклора, художественно-эстетическая.  

Основные формы и содержание деятельности:  

1. Непосредственно образовательная деятельность. В рамках музея активно 

проводятся занятия по социально-коммуникативному, познавательному, речевому и 

художественно-эстетическому развитию дошкольников. В качестве средств образовательной 

деятельности широко применяются материалы и оборудование музея. Дошкольники 

рассматривают книги и репродукции, старинные фотографии, карты, знакомятся с 

подлинными предметами и вещами, слушают рассказы об истории своего края и России, 
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слушают и исполняют песни, а также читают стихи, сочиняют рассказы, задают вопросы, 

думают, размышляют и рассуждают.  

2. Экскурсии. Педагогами продумана и составлена тематика экскурсий, которые 

проводятся для детей, родителей, гостей Учреждения. Экскурсоводами являются не только 

воспитатели, но и дети.  

3. «Фольклорные посиделки». При ознакомлении детей с историей и культурой 

родного края или России обязательно включают произведения народного (регионального) 

фольклора. Используют потешки, стихи, песни, сказки, игры. Знакомятся с персонажами 

национального фольклора.  

4. Инсталляции. Главным преимуществом инсталляции в музее можно отметить то, 

что посетители не созерцают презентацию в стороне, как картинное полотно, а оказываются 

внутри созданного шедевра.   Интерактивные программы, подготовленные старшими 

воспитателями Учреждения, способствуют тому, чтобы это участие стало зрелищным и 

полным.  

5. «Интерактивные программы». Дошкольники являются активными участниками 

данных программ, на которых они не только получают социальные знания, но и  развивается 

позитивное отношение к общественным ценностям, приобретается опыт участия в социально 

важных делах. Традиционным стали интерактивные программы «Курс молодого бойца», 

«Весна 45-года», «Фронтовой привал». 

6. Мини-спектакли. По тематике музея, на основе знакомых фольклорных 

произведений или разработанных педагогами сценариев, организуются творческие мини-

спектакли. Театрализация стимулирует развитие личностных качеств и эстетических чувств.  

7. Проекты. Проектная деятельность рассматривается нами как одна из наиболее 

действенных и результативных форм организации взаимодействия с детьми, при которой 

всесторонне развивается ребенок дошкольного возраста.  

Благодаря проектам активизируется речевая, творческая, познавательная деятельность, 

формируются и закрепляются знания по тематике музеев у всех участников: детей, 

педагогов, родителей. 

8. Работа с родителями.  В работе с родителями по формированию разносторонней 

развито личности дошкольников используются различные формы: анкетирование 

консультации, совместные праздники, тематические встречи, участие в тематических 

выставках, смотрах-конкурсах. Особо выделяется форма работы с родителями 

«Мастерская». В рамках данной формы сотрудничества родители и педагоги (часто при 

участии детей) совместно изготавливают пособия, макеты, мини-инсталляции, лэпбуки.  

 

 

Модуль 4. «Город профессий» 

Ориентация детей дошкольного возраста в мире профессий и в труде взрослых 

рассматривается как неотъемлемое условие их социализации в окружающем мире.  

С помощью данного модуля у ребенка-дошкольника начинают формироваться 

начальные представления о социальных профессиях, культуре трудовой деятельности, 

возрастает интерес к окружающему социуму, к труду взрослых, развивается эмоциональная 

сфера его личности. 

Цель: создание условий для ранней профессиональной ориентации у детей 

дошкольного возраста.  

Задачи:  
1. Формировать максимально разнообразные представления детей о профессиях.  

2. Формировать умение воссоздавать профессиональный мир взрослых в различных 

видах детских игр и игровых ситуаций.  

3. Развивать познавательный интерес к труду взрослых.  

4. Воспитывать ценностное отношение к труду, результатам труда, его общественной 

значимости.  
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Виды совместной деятельности: игровая, познавательная, коммуникативная, 

продуктивная, двигательная, трудовая, восприятие художественной литературы и 

фольклора, художественно-эстетическая.  

Основные формы и содержание деятельности:  
1. Активные занятия. Задача педагога – создать условия для присвоения 

социокультурных и духовно-нравственных ценностей, организовать деятельность таким 

образом, чтобы обеспечить их высокую познавательную активность, эффективное общение 

друг с другом. В ходе активных занятий дети осваивают социокультурные категории «Труд 

земной», «Труд души», «Любовь», «Традиции дела», «Традиции слова» и др. 

2. Общение. Эта форма совместной деятельности воспитателя с детьми является 

важной составляющей при формировании у дошкольников представлений о труде взрослых. 

Воспитатель в работе с детьми использует разные формы общения: познавательное общение, 

личностное общение. Посредством беседы педагог не только знакомит детей с различными 

профессиями, но и представляет значимость и полезность труда для общества, способствует 

воспитанию у детей эмоционально-ценностного отношения к труду.  

3. Чтение литературы. В Учреждении сформирована библиотека художественной 

литературы, где собраны разнообразные произведения детской художественной литературы 

и фольклора, отображающие людей труда и трудовую деятельность. В процессе обсуждения 

педагоги обращают внимание дошкольников на трудолюбивых героев и персонажей 

произведений, на особенности и результаты трудовой деятельности. Дети знакомятся с 

тематическими стихами, пословицами, поговорками.  

4. Профориентационные игры. Применяются разнообразные игры, способствующие 

ознакомлению с профессиями: сюжетно-ролевые, настольные, дидактические, подвижные, 

игры-квесты, игры-драматизации. В игре появляется возможность проявить свои знания и 

умения. Особое внимание уделяется сюжетно-ролевым играм.  

5. Экскурсии. Благодаря экскурсиям дети получают возможность увидеть реальные 

условия, существенные характеристики и особенности той или иной профессии, лично 

познакомиться с представителями профессии. Экскурсии имеют большой воспитательный 

потенциал в воспитании у детей уважения и любви к труду.  

6. Просмотр видеофильмов и презентаций. В детском саду создано электронное 

«Портфолио профессий», в котором представлены фотографии, цифровые презентации, 

видео-экскурсии, научно-популярные фильмы, отрывки из художественных и 

мультипликационных фильмов по многим профессиям. После просмотра цифровых 

материалов происходит обсуждение, составление рассказов о профессиях.  

7. Хозяйственно-бытовой труд. Это активная форма общения и взаимопомощи в 

детской среде, способствующая ранней позитивной социализации и ранней профориентации 

ребенка. В процессе различных видов хозяйственно-бытового труда у детей формируются 

элементарные трудовые навыки и умения, развиваются социальные качества личности: 

трудолюбие, самостоятельность, ответственность за порученное дело, самоконтроль и 

самосознание.  

8. Проекты. Педагоги активно разрабатывают проекты о разных профессиях. 

Проектная деятельность объединяет обучение и воспитание в целостный образовательный 

процесс и дает возможность построить взаимодействие на основе индивидуальных 

особенностей каждого ребенка.  

9. «Гость группы». Для развития способности у воспитанников адекватно 

ориентироваться в социальном окружении, а так же развития коммуникативных навыков, 

организуются профориентационные  мероприятия «Гость группы», на которых  

приглашаются родители – представители   разных профессий. 
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Модуль 5. «Здоровью скажем «ДА!» 

Цель: создание условий для приобретения детьми двигательного опыта , развития их 

физических качеств и укрепления здоровья в соответствии с возрастными и 

индивидуальными особенностями дошкольников. 

Задачи: 

1. Развивать у детей осознанную потребность в двигательной активности и 

физическом совершенствовании. 

2. Формировать интерес к правилам и нормам здорового образа жизни, 

здоровьесберегающего и здоровьеформирующего направления. 

3. Формировать представления о здоровье, его ценности, полезных привычках, 

укрепляющих здоровье, о мерах профилактики и охраны здоровья, о некоторых 

видах спорта. 
Виды совместной деятельности: игровая, познавательная, коммуникативная, продуктивная, 

двигательная, трудовая, художественно-эстетическая.  

Основные формы и содержание деятельности: 
1. Проекты. Актуальные вопросы, связанные со здоровым образом жизни 

оформляются в различные проекты, где предусматриваются различные виды детской 

деятельности и формы проведения. В конце каждого проекта проводится итоговое 

мероприятие. Проектная деятельность рассматривается нами как одна из наиболее 

действенных и результативных форм организации взаимодействия с детьми, при которой 

происходит осознание ценности здоровья, установка на активное здоровьесбережение.  

2. Непосредственно-образовательная деятельность. В учреждении  проводится 

образовательная деятельность по физической культуре и организации плавания, созданы 

условия для физического развития  (оборудование тренажерного зала, зала хореографии, 

спортивные уголки в группах, проведена разметка реакриаций). 

3. Акции. В акциях принимают участие сотрудники, родители и воспитанники 

Учреждения. В ходе акций дошкольники приобретают знания о здоровом образе жизни, 

овладевают его элементарными нормами и правилами ( в питании, двигательном режиме, 

закаливании, при формировании полезных привычек и т.п.) 

4. Музыкально-театрализованные представления. Данные представления 

проводятся в виде концертов, театральных постановок, развлечений, музыкальной или 

театральной гостиной с профилактической целью .  

5. Спортивные и оздоровительные мероприятия. В рамках многих тематических 

недель предусматриваются различные виды двигательной деятельности (физкультурные 

досуги, соревнования, эстафеты), которые развивают у детей потребность в здоровом образе 

жизни и воспитывают любовь к спорту.  

6. Спортивные кружки, секции. В учреждении созданы условия для дополнительного 

образования. Реализуются программы физкультурно-спортивной направленности: 

«Адаптивное плавание», «Оздоровительное плавание», «Лыжная подготовка», «Шахматы», 

«Спортивные и эстрадные танцы». 

7. Игры. Применяются разнообразные игры, способствующие становлению 

целенаправленности и саморегуляции в двигательной сфере: подвижные на разные виды 

основных движений, игры-квесты, игры-хороводы, игры с элементами спортивных игр 

(футбол, хоккей, волейбол, баскетбол, бадминтон) и др. В игре появляется возможность 

проявить свои физические качества (быстроту, ловкость, выносливость).  

8. Пешие прогулки. Благоприятное расположение нашего детского сада   невдалеке от 

лесопарка, способствует организации таких прогулок 3 - 4 раза в год. Цель прогулок – 

закрепление в естественных условиях двигательных навыков. Маршрут подобран с таким 

расчетом, чтобы дети имели возможность поупражняться в равновесии, прыжках, беге и 

ходьбе. Традиционным стало проведение на свежем воздухе музыкально – спортивного 

праздника «В гости к осени». 

9. Самостоятельная двигательная активность. Самостоятельная двигательная 

деятельность составляет не менее 2/3 общей двигательной активности. Для организации 
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свободной самостоятельной двигательной  активности детей, в детском саду задействованы 

все площади. Самостоятельная двигательная деятельность детей организуется 

воспитателями в группах в разное время дня: утром до завтрака, между занятиями, в часы 

игр, после дневного сна и во время прогулок. Активные действия детей чередуются с более 

спокойной деятельностью. 

10. Игры-практикумы. В процессе игр дети обучаются практическим приемам 

оздоровления, выхода из опасных ситуаций, конкретным действиям по оказанию помощи 

самому себе и другим людям.  

11. Квест-игры. Посредством квестов дошкольники разгадывают загадки, выполняют 

какие-то действия и решают проблемы (как поступить, что сделать). Через деятельность они 

осваивают навыки безопасности.  

12. Игры-эстафеты и игры-соревнования. Данные мероприятия дают возможность 

эффективно применить имеющиеся знания по безопасности жизнедеятельности на практике, 

вызывают эмоциональный отклик на происходящее.  

13. Оздоровительные игры-задания и игры-тренинги. Способствуют 

формированию навыков здорового образа жизни, развивают двигательную активность.  

14. Работа с родителями. В работе с родителями по физическому воспитанию детей 

используются различные формы: родительские клубы, родительские собрания, 

консультации, совместные спортивные праздники и развлечения, участие в творческих 

конкурсах  ( «Нестандартное спортивное оборудование», «Дорожки для закаливания» и др), 

привлечение родителей к выпуску газет, тематических альбомов, рекламных плакатов и др. 

 

Модуль 6. «Дошколята-эколята» 

Цель данного модуля  - становление основ экологизации сознания дошкольников. 

Задачи:  

-развивать у ребенка интерес к природе, природным явлениям и формам жизни, 

понимание активной роли человека в природе; 

- развивать чуткое, бережное и гуманное отношение ко всем живым существам и 

природным ресурсам, 

- формировать начальные знания об охране природы, первоначальные представления об 

оздоровительном влиянии природы на человека. 
Виды совместной деятельности: игровая, познавательная, коммуникативная, продуктивная, 

двигательная, трудовая, художественно-эстетическая.  

Основные формы и содержание деятельности: 
1. Активные занятия. Задача педагога – создать условия для присвоения 

социокультурных и духовно-нравственных ценностей, организовать деятельность таким 

образом, чтобы обеспечить их высокую познавательную активность, эффективное общение 

друг с другом. В ходе активных занятий дети осваивают социокультурные категории 

«Родные просторы», «Образ», «Книга», «Труд души», «Любовь», и др. 

2. Образовательные проекты. Проекты  предусматривают различные виды детской 

деятельности и формы проведения. Участие в образовательных проектах повышает уровень 

познавательной и творческой деятельности детей: усиливают их самостоятельность, 

инициативность, активность. 

 3. Экологические и природоохранные акции. Экологические акции – это событийно-

значимые мероприятия, направленные на сохранение окружающей среды. В акциях 

принимают участие сотрудники, родители и воспитанники Учреждения. Традиционные для 

Учреждения акции:  «Эколята спасают деревья» (сбор макулатуры), «Кормушка для птиц», 

природоохранная акция «Операция Ель», эколого-благотворительная акция «Добрые 

крышечки», «ВместеЯрче». 

4. Уроки Эколят. Проведение данного занятия способствует формированию 

экологической культуры у детей старшего дошкольного возраста, развивает познавательный 

интерес к миру природы. 
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Структура данных уроков такова: в первой части занятия воспитанники отправляются в 

виртуальное путешествие по лесу с помощью просмотра видеоролика. Во второй части 

занятия ребята отвечают на вопросы викторин, отгадывают загадки и выполняют игровые 

задания. 

5.Труд в природе - активное, посильное участие детей в работе на цветнике, огороде, 

а также уход за комнатными растениями и животными уголка природы и зимнего сада.  В 

процессе труда воспитываются любовь к природе, бережное отношение к ней. У детей 

развивается интерес к трудовой деятельности, сознательное, ответственное отношение к ней. 

В коллективе дети приучаются трудиться сообща, помогать друг другу. 

Труд детей в природе организуют в следующих формах: индивидуальные поручения  - 

применяются во всех возрастных группах детского сада, весь процесс труда ребенок 

выполняет сам; коллективный труд в природе - дает возможность формировать трудовые 

навыки и умения у всех детей группы; дежурства - предполагает поочередное выполнение 

детьми постоянного и определенного круга обязанностей. По уголку природы дети начинают 

дежурить в старшей группе. 
6. Чтение познавательной и художественной литературы. В Учреждении 

сформирована библиотека художественной литературы,  природоведческого содержания, 

энциклопедий. Чтение литературы  расширяет представления детей, знакомит с явлениями 

природы, жизнью растений и животных, помогает устанавливать связи и отношения, 

существующие в природе. 

7. Игровая деятельность. В Учреждении применяются следующие виды игр: 

дидактические игры для уточнения и закрепления знаний о предметах, явлениях природы, 

растениях и животных; предметные игры;  настольно-печатные игры с целью 

систематизации знаний детей о растениях, животных, явлениях неживой природы; 

словесные игры;  подвижные игры с целью подражания повадкам животных, отражения 

явлений неживой природы; творческие игры с целью отражения впечатлений, полученных в 

процессе занятий, экскурсий, повседневной жизни (сюжетно-ролевые природоведческие 

игры, строительные игры с природными материалами и т. д.) 

8. Исследовательская деятельность. Исследовательская деятельность – это особый 

вид интеллектуально-творческой деятельности на  основе  поисковой  активности и на  базе 

исследовательского  поведения; это активность ребенка,  направленная на постижение 

устройства вещей, связей между явлениями окружающего мира, их упорядочение и 

систематизацию. В младшем дошкольном возрасте педагоги организуют исследовательскую 

деятельность в виде ориентировочных действий, опробования возможностей любого нового 

материала. Познавательно-исследовательская деятельность старшего дошкольника 

проявляется в виде детского экспериментирования. 
9. Природоведческие экскурсии. Один из основных видов занятий и особая форма 

организации работы по экологическому воспитанию в Учреждении. Это своего рода занятия 

под открытым небом. Экскурсии организуются не менее 4 раз в год, как правило в одни и те 

же места в разное время года, для того, чтобы показать детям сезонные изменения, которые 

происходят в природе. 

  10. Целевые прогулки -  одна из форм работы по экологическому воспитанию, 

проводимой педагогами в повседневной жизни. Основные методы получения информации о 

явлениях природы, используемые воспитателями: наблюдение, эксперименты, игры с 

природными материалами (водой, глиной, песком, льдом, снегом и т.д.).  

11.Экологические  праздники, досуги. Педагогический смысл праздников заключается 

в том, чтобы вызвать у детей положительный эмоциональный отклик на их 

«природоведческое» содержание. При определении тематики учитывается время года, 

национальные традиции региона, календарь образовательных событий, приуроченных к 

государственным и национальным праздникам. Конкретная форма проведения  

экологических праздников и досугов определена календарным планом воспитательной 

работе Учреждения. 
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12. Работа с родителями – одна из важнейших форм экологического воспитания в 

Учреждении. В работе с родителями по экологическому воспитанию детей используются 

различные формы: родительские собрания, консультации, совместные досуги, участие в 

тематических выставках, смотрах-конкурсах, привлечение родителей к озеленению 

территории Учреждения, выпуск газет, экологических альбомов, рекламных плакатов и др. 

 

2.3.  ОСОБЕННОСТИ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО 

КОЛЛЕКТИВА С СЕМЬЯМИ ВОСПИТАННИКОВ 

Необходимость взаимодействия педагогов с родителями традиционно признаѐтся 

важнейшим условием эффективности воспитания детей.  

Более того, в соответствии с ФГОС ДО сотрудничество с родителями является одним 

из основных принципов дошкольного образования.  

Нельзя забывать, что личностные качества (патриотизм, доброжелательность, 

сострадание, чуткость, отзывчивость) воспитываются в семье, поэтому участие родителей в 

работе Учреждения, в совместных с детьми мероприятиях, их личный пример – все это 

вместе дает положительные результаты в воспитании детей, приобщении к 

социокультурным нормам.  

Поэтому активное включение родителей в единый совместный воспитательный 

процесс позволяет реализовать все поставленные задачи и значительно повысить уровень 

партнерских отношений.  

Цель взаимодействия: объединение усилий педагогов Учреждения и семьи по 

созданию условий для развития личности ребенка на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и правил, принятых в российском обществе.  

Задачи:  
1. Повысить компетентность родителей в вопросах развития личностных качеств детей 

дошкольного возраста.  

2. Оказать психолого-педагогической поддержку родителям в воспитании ребенка.  

3. Объединить усилия педагогов и семьи по воспитанию дошкольников посредством 

совместных мероприятий.  

Основные формы и содержание работы с родителями:  
1. Анкетирование. Данная форма используется с целью изучения семьи, выявления 

образовательных потребностей и запросов родителей. Способствует установлению 

контактов, а также для согласования воспитательных воздействий на ребенка.  

2. Консультации. Это самая распространенная форма психолого-педагогической 

поддержки и просвещения родителей. Проводятся индивидуальные и групповые 

консультации по различным вопросам воспитания ребенка. Активно применяются 

консультации-презентации с использованием ИК-технологий.  

3. Мастер-классы. Активная форма сотрудничества, посредством которой педагог 

знакомит с практическими действиями решения той или иной задачи. В результате у 

родителей формируются педагогические умения по различным вопросам воспитания детей.  

4. Педагогический тренинг. В основе тренинга – проблемные ситуации, практические 

задания и развивающие упражнения, которые «погружают» родителей в конкретную 

ситуацию, смоделированную в воспитательных целях. Способствуют рефлексии и 

самооценке родителей по поводу проведѐнной деятельности.  

5. Круглый стол. Педагоги привлекают родителей в обсуждение предъявленной темы. 

Участники обмениваются мнением друг с другом, предлагают своѐ решение вопроса.  

6. Праздники, фестивали, конкурсы, соревнования. Ежемесячно проводятся 

совместные с родителями мероприятия, которые включают в общее интересное дело всех 

участников образовательных отношений. Тем самым оптимизируются отношения родителей 

и детей, родителей и педагогов, педагогов и детей.  
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7. Родительские собрания. Посредством собраний координируются действия 

родительской общественности и педагогического коллектива по вопросам обучения, 

воспитания, оздоровления и развития детей.  

8. Родительские конференции. На данном мероприятии родители делятся своим 

опытом воспитания и обучения детей. Также на конференции выступают педагоги, где с 

профессиональной точки зрения раскрывают тему конференции.  

 

Дистанционные формы взаимодействия с родителями: 

1. Сайт дошкольного учреждения и сайт группы. Обеспечивает оперативное отражение 

информации об организации образовательного процесса в группах, Учреждении. 

2. Официальный аккаунт учреждения в сети Инстаграмм. Обеспечивает оперативное 

информирование  родителей (законных представителей), позволяет узнать мнение 

подписчиков о деятельности детского сада, провести родительские собрания в формате 

«Прямого эфира», отвечать на возникающие вопросы родителей в формате видео-

сообщения. Данная форма взаимодействия позволяет получить обратную связь от 

родителей, обмениваться фото и видео-материалами. 

3. СМС рассылка в мессенджерах Viber, WhatsApp. Форма постоянного оперативного 

взаимодействия педагогов, администрации с родителями (законными представителями), 

позволяющая быстро оповестить родителей о важной информации. 

4. Видеоконференции. Данная форма позволяют педагогу проконсультировать родителей, 

ответить на интересующие вопросы в режиме реального времени. 

5. Онлайн мастер-классы. Данная форма позволяет педагогу без визуального контакта   

познакомить родителей с играми, интересными заданиями для самостоятельной работы с 

ребенком. 

6. Онлайн родительские собрания. Повестка онлайн-собрания формируется из вопросов 

родителей, а также актуальных и интересных тем, предлагаемых педагогами.  

7. Сетевые семейные флешмобы, видеомарафоны, онлайн-акции и др. 

8. День открытых дверей в формате прямой трансляции в режиме реального времени. 

9. Вебинар – это «виртуальный» семинар, организованный посредством интернет-

технологий. Вебинару присущ главный признак семинара-интерактивность, т.е. позволяет 

слушателям задавать вопросы, а докладчику -отвечать на них. 

10. Вебкаст-это односторонний доклад без интерактивного взаимодействия между педагогом 

и родителями. 

11. Онлайн-анкетирование родителей (законных представителей). 

 

 

2.4. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
Самоанализ организуемой в Учреждении воспитательной работы осуществляется по 

выбранным детским садом направлениям и проводится с целью выявления основных 

проблем воспитания дошкольников и последующего их решения. 

Самоанализ воспитательной работы в Учреждении осуществляется ежегодно 

заместителями заведующей по воспитательной работе  и воспитателями. 

Основными объектами анализа организуемого в Учреждении воспитательного процесса 

являются: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития дошкольников. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития воспитанника каждой группы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития воспитанников является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов 
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сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде существовавшие проблемы 

личностного развития воспитанников удалось решить за минувший учебный год; какие 

проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над чем далее 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние организуемой в Учреждении совместной деятельности детей и 

взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

детском саду комфортной и личностно развивающей совместной деятельности детей и 

взрослых. 

Способами получения информации о состоянии организуемой в детском саду 

совместной деятельности детей и взрослых могут быть беседы с  родителями, педагогами, 

при необходимости – их анкетирование.  

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

- качеством реализации воспитательного потенциала непосредственной образовательной 

деятельности (НОД);  

- качеством организации и развития традиций в детском саду;  

- качеством воспитательной работы мини-музеев;  

- качеством дополнительных образовательных услуг;  

- качеством организации развивающей предметно-пространственной среды Учреждения, 

еѐ воспитательным потенциалом;  

- качеством взаимодействия дошкольного учреждения и родителей (законных 

представителей) воспитанников. 

Итогом самоанализа организуемой воспитательной работы в Учреждении является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому 

коллективу. 
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